Arbetsbeskrivning — Ordférande

e **Roll:** Ordférande

e **Rapporterar till:** Féreningens medlemmar och styrelse

e **Syfte med rollen:** Att leda foreningens arbete, representera foreningen utat och
sdkerstilla att verksamheten bedrivs enligt stadgar och beslut.

Huvudsakliga arbetsuppgifter:

e Leda styrelsens arbete och sammankalla till styrelsemoten.

e Forbereda dagordning och leda moten pa ett strukturerat satt.

e Representera foreningen vid externa kontakter och evenemang.

e Sikerstilla att foreningens stadgar och beslut fljs.

e Folja upp att arbetsuppgifter inom styrelsen genomfors.

e Samarbeta med kassor, sekreterare och dvriga styrelsemedlemmar.
e Fatta beslut i bradskande fragor enligt féreningens stadgar.

e Verka for god kommunikation inom foreningen.

Kvalifikationer och egenskaper:

e Ledarskapsformaga och god organisationsférmaga.

e Kommunikativ och samarbetsinriktad.

e Ansvarstagande och beslutsfor.

e Erfarenhet av féreningsarbete dr meriterande.

e Forstaelse for foreningsstadgar och demokratiska processer.
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